GdW/RB/IO12/ZK03
Kary umowne i sankcje
1.1. Niniejsze postanowienia stosuje się do wszystkich Wykonawców  realizujących prace lub świadczących usługi na terenie obiektów i terenów eksploatowanych przez GdW, niezależnie od podstawy prawnej ich przebywania na terenie (np. umowa z GdW, umowa z podmiotem trzecim lub inna podstawa).
1.2. Kary umowne.
A. W przypadku Wykonawców posiadających umowę bezpośrednio z GdW, za naruszenie postanowień niniejszej instrukcji Wykonawca zapłaci Zamawiającemu kary umowne w następującej wysokości:
a) za wprowadzenie na teren obiektu osoby nieupoważnionej (nieuwzględnionej 
na aktualnej liście osób upoważnionych) – 5 000 zł za każdą taką osobę;
b) za przebywanie lub wykonywanie prac bez ważnego imiennego identyfikatora/kamizelki odblaskowej z oznaczeniem Wykonawcy – 1 500 zł za każdą osobę;
c) za każde stwierdzone naruszenie przepisów BHP lub zasad określonych w niniejszej instrukcji (w szczególności brak wymaganych środków ochrony indywidualnej, naruszenie zasad pracy na wysokości, w przestrzeniach zamkniętych, przy urządzeniach energetycznych lub wodnych) – 2 000 zł za każde naruszenie;
d) za każde naruszenie zasad ochrony środowiska (w szczególności nieprawidłowe gospodarowanie odpadami, składowanie odpadów, mycie sprzętu, wylewanie substancji itp.) – 2 000 zł za każde naruszenie;
e) za każde niepodporządkowanie się poleceniom Koordynatora/Inspektora nadzoru, służb BHP lub ochrony obiektu oraz za naruszenie wewnętrznych instrukcji Zamawiającego – 2 000 zł za każde naruszenie;
f) za inne naruszenia postanowień niniejszej instrukcji nieuwzględnione powyżej – 0,5% wynagrodzenia umownego brutto, nie mniej jednak niż 1 000 zł za każde naruszenie.
Łączna wysokość kar umownych naliczonych w ramach realizacji jednej umowy nie może przekroczyć 20% wynagrodzenia umownego brutto.
B. W przypadku Wykonawców realizujących prace na zlecenie podmiotów trzecich (bez bezpośredniej umowy z GdW), GdW zastrzega sobie prawo do nałożenia na takiego Wykonawcę kary finansowej w tej samej wysokości, jak określona w pkt 7.2.A., lit. a–f powyżej. Wykonawca jest zobowiązany do zapłaty tej kary na rachunek bankowy GdW 
w terminie 14 dni od otrzymania wezwania do zapłaty.
Podstawą naliczenia kary jest podpisane przez Wykonawcę Zobowiązanie (Załącznik GdW/IO/BHP 12/ZK01).
1.3. Sankcje organizacyjne mogą być stosowane wobec wszystkich Wykonawców oraz osób działających na ich rzecz. Niezależnie od nałożonych kar finansowych lub kar umownych GdW ma prawo do: 
a) natychmiastowego usunięcia z terenu osoby naruszające niniejszą instrukcję;
b) nałożenia zakazu wstępu na teren GdW na okres:
· minimum 1 tygodnia – za brak okazania imiennego identyfikatora/przepustki na wezwanie pracowników GdW lub służby ochrony, niepodporządkowanie się poleceniom służby ochrony lub Koordynatora Prac GdW, a także poruszanie się poza wyznaczonymi drogami lub strefami robót;
· minimum 1 miesiąca – za przebywanie na terenie obiektu bez imiennego identyfikatora/przepustki, naruszenie przepisów BHP, zasad ochrony środowiska, wykonywanie prac bez wymaganych zabezpieczeń, nieprawidłowe gospodarowanie odpadami, wjazd pojazdu prywatnego bez zgody, przekroczenie limitu miejsc parkingowych lub postój pojazdu/sprzętu poza wyznaczoną strefą (jeśli dotyczy);
· minimum 1 roku – za posługiwanie się cudzym identyfikatorem imiennym/ przepustką, fotografowanie bez wymaganej zgody GdW, stwierdzenie pracy pod wpływem alkoholu lub środków odurzających, pozytywny wynik kontroli trzeźwości lub kontroli na obecność środków odurzających, a także za powtarzające się lub rażące naruszenia zasad obowiązujących na terenie;
· bezterminowo (do wyjaśnienia) – w przypadku wejścia osoby nieupoważnionej, braku wymaganych uprawnień, identyfikacji lub innych naruszeń formalnych uniemożliwiających dopuszczenie do pracy.
1.4. Postanowienia wspólne:
a) Stwierdzenie naruszenia następuje na podstawie protokołu/notatki służbowej sporządzonej przez Koordynatora, służbę BHP lub ochronę.
b) O nałożeniu kary finansowej, kary umownej lub sankcji organizacyjnej GdW powiadamia Wykonawcę pisemnie (również drogą elektroniczną).
c) Wykonawca wprowadzający na teren GdW swoich podwykonawców ponosi odpowiedzialność solidarną za zapłatę kar finansowych nałożonych na tych podwykonawców z tytułu naruszenia obowiązujących przepisów BHP oraz postanowień niniejszej instrukcji.
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